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Dalam rangka Implementasi Perguruan Tinggi Berdampak, pihak SS Knowledge akan 

melaksanakan kegiatan Lokakarya “Kepemimpinan dan Transformasi Perguruan Tinggi 

Berdampak” sebagaimana surat terlampir. 

Demikian surat  ini disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih. 
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Kepada Yth.

Pimpinan Perguruan Tinggi
Ditempat

Dengan hormat

Konsep Perguruan Tinggi Berdampak kami gagas saat menjadi Mendiktisaintek. lmplementasi konsep

tersebut belum dipahami secara maksimal oleh Perguruan Tinggi, karena itu kami akan menyelenggarakan

lokakarya 'Kepemimpinan dan Transformasi Perguruan Tinggi Berdampak' pada tanggal 20 dan 21

November 2025 bertempat di Artotel Gelora Senayan, Jalan Pintu Satu Senayan, no. 1, Jakarta Pusat.

Lokakarya tersebut diperuntukkan bagi para Rektor, Wakil Rektor, Direktu; Dekan dan Wakil Dekan serta para

Ketua Jurusan/Program Studi, Pengurus Yayasan di lingkungan perguruan tinggi yang lbu/Bapak pimpin.

Dalam lokakarya tersebut akan dibahas:

1,. Tata kelola perguruan tinggi berdampak, yang meliputi:

a. Pemahaman dan hakekat definisi perguruan tinggi berdampak;

b. Prinsip tata kelola yang otonom;

c. Prinsip tata aturan yang memampukan (enabler);

d. Prinsip kepemimpinan yang memberdayakan.

2. Pendidikan tinggi transformatit yang meliputi:

a. Pemahaman dan hakekat definisi pendidikan tinggi transformatif;

b. Prinsip pembelajaran menghadapi tantangan yang tidak mungkin diprediksi;

c. Pengembangan kemampuan berpikir kritis dan belajar sepanjang hayat;

d. Pembelajaran yang memampukan potensi peserta didik.

Harapan kami pemimpin perguruan tinggi dapat memahami hakekat pendidikan tinggi transformatif dan

perguruan tinggi berdampak, serta mampu membuat keputusan dan kebijakan yang tepat.

Lokakarya dilaksanakan sedemikian rupa, para peserta diharapkan proaktif dalam mengemukakan persoalan

yang dihadapi di perguruan tinggi masing masing, disamping itu juga para peserta diharapkan membagi

pengalaman keberhasilannya sehingga bermanfaat bagi peserta lain yang mempunyai persoalan serupa.

Seperti kita ketahui bersama setiap perguruan tinggi adalah unik, satu sama lain berbeda, sehingga diperlukan

suatu pengetahuan yang tepat untuk mengelola suatu perguruan tinggi'

Besar harapan kami bahwa lbu/Bapak dapat mengikutsertakan koleganya untuk mengikuti lokakarya ini, dan

atas perhatian yang diberikan kami sampaikan terima kasih.
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Kamis 20 November 2A25 ,"Tata Kelola Perguruan Tinggi Berdampak" (Ruang Yudhistira)
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Jum'at 21 November 2O25, "Pendidikan Tinggi Transformatif" (Ruang Yudhistira)

Pemahaman dan hakekat definisi perguruan tinggi berdampak

Rehat kopi

Prinsip tata kelola yang otonoryl

lshoma (Restoran Lidah Lokal)

Prinsip tata aturan yang memampukan (enabler)

Rehat kopi

Prinsip kepemimpinan yang memberdayakan

Pema haman da n hake kat defi nisi pendidikan tinggi transformatif

Rehat kopi

Prinsip pembelajaran menghadapi tantangan yang tidak mungkin diprediksi

lshoma (Restoran Lidah Lokal)

Pengembangan kemampuan berpikir kritis dan belajar sepanjang hayat

Rehat kopi

Pembelajaran yang memampukan potensi peserta didik
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LEMBAR KONFIRMASI KEHADIRAN

Lokakarya 20-2L November 2025

Biaya partisipasi sebesar Rp. 4.500.000.- (empat juta lima ratus ribu rupiah) dikirim ke

rekening BNI No.0501030413 a.n. CV. S.S. KNOWLEDGE.

Biaya tersebut untuk mengikuti lokakarya selama 2 hari termasuk makan siang dan 2 kali

rehat kopi, diluar keperluan pribadi (penginapan, perjalanan, dsb).

Lembar konfirmasi kehadiran paling lambat kamiterima tanggal 17 November 2025 dan

dikirim ke:

Ernail HP/WA

satrioX.@indo.net.id
satryo @ssknowledge.o rg

sylvia @ssknowledge.org

0811839842
08119183878
0817943757
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